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RAAD VAN BESTUUR IOK 10 JANUARI 2025 

LIJST MET BEKNOPT OVERZICHT VAN BESLISSINGEN 

Digitale zitting cf. artikel 27.4 van de IOK-statuten. 

 

1 Goedkeuring verslag vorige vergadering (d.d. 20 december 
2024)  

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd. 

2 Projectontwikkeling 

2.1 Vastlegging nieuwe verkoop- en erfpachtprijzen  

De raad van bestuur keurt de nieuwe verkoop- en erfpachtprijzen voor bovenvermelde bedrijvenzones 
vanaf heden goed.   

2.2 Toelatingen tot vervreemding 

Vertrouwelijke informatie van bedrijven. 

2.3 Doorgangsgebouwen  

2.3.1 Antwerpseweg 1A Geel  – Hernieuwing huurovereenkomst IDEWE 

De raad van bestuur beslist om een nieuwe huuroverkomst voor 1 jaar met mogelijk tot jaarlijkse 
stilzwijgende verlenging af te sluiten met de firma IDEWE en tussen te komen in de plaatsingskosten 
van de airco’s. 

3 Groepsaankopen Intergemeentelijke Aankoopdienst 

3.1 Groepsaankoop reinigen beglazing – goedkeuring 
opdrachtdocumenten en procedure 

De raad van bestuur beslist om de opdracht Groepsaankoop reinigen beglazing te plaatsen via een 
openbare procedure en keurt daarbij het bestek goed.  

4 Intergemeentelijke vaststelling van leegstand 

4.1 Beroep leegstand Geel 

– VOL01968 zonder voorwerp 
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4.2 Beroepen leegstand Kasterlee 

– VOL000729 - ontvankelijk, gegrond 

– VOL000750 - ontvankelijk, gegrond 

– VOL000751 - ontvankelijk, ongegrond 

– VOL000761 - ontvankelijk, ongegrond 

5 Toetreding tot aankoopcentrale binnen raamovereenkomst 
van de provincie Antwerpen voor het leveren en plaatsen van 
fietstelsystemen, verkeersveiligheidssystemen en 
verkeersonderzoek 

IOK treedt toe tot de aankoopcentrale binnen voormelde raamovereenkomst, voor het leveren en 
plaatsen van fietstelsystemen, verkeersveiligheidssystemen en verkeersonderzoek, voor de volgende 
percelen: 

– Perceel 1: Fietstelsystemen 

– Perceel 2: Verkeersveiligheidssystemen 

– Perceel 3: Verkeersonderzoek 

De bestellingen zullen op afroep gebeuren naargelang behoeften bij één van de geselecteerde 
inschrijvers, met toewijzing ofwel via cascadesysteem ofwel via minicompetitie. Waarbij in geval van 
een minicompetitie prijsofferte zal gevraagd worden bij alle gekozen inschrijvers. Elke gunning zal ter 
goedkeuring worden voorgelegd via een afzonderlijke beslissing. 

6 Energiehuis Kempen – Jaarverslag wet AML/CFT 1/10/2023 – 
31/12/2024 

De raad van bestuur keurt het jaarverslag wet AML/CFT 1/10/2023 – 31/12/2024 goed en geeft 
opdracht dit te rapporteren aan de FSMA. 

7 Hernieuwing ruling rechtspersonenbelasting (RPB) 

De raad van bestuur beslist om tot een vernieuwing van de rulingsaanvraag inzake de 
onderworpenheid aan de rechtspersonenbelasting bij de Dienst Voorafgaande Beslissingen en geeft 
mandaat aan het kantoor Tiberghien om IOK hierin te begeleiden en de rulingsaanvraag in te dienen. 

8 Goedkeuring jaaractieplan “Welzijn op het werk 2025” 

Gelet op art. 10 en 11 van het Koninklijk besluit d.d. 27 maart 1998 betreffende het beleid inzake het 
welzijn van de werknemers bij de uitvoering van hun werk; 

Gelet op het globaal preventieplan 2020-2025 dat werd goedgekeurd door de raden van bestuur van 
IOK en IOK Afvalbeheer op 10 januari 2022 en waarvan voorliggend ontwerp van jaaractieplan een 
verdere actualisatie, aanpassing en concretisering is; 

Gelet op de betrokkenheid van de hiërarchische lijn door bespreking van het voorliggende ontwerp 
van jaaractieplan op de stafvergadering d.d. 19 december 2024; 

Gelet op het positieve advies vanwege het comité voor preventie en bescherming op het werk 
d.d. 26 november 2024; 

beslist de raad van bestuur haar goedkeuring te geven aan het jaaractieplan welzijn op het werk 2025 
(als bijlage). 
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9 Verslaggeving over beslissingen directieteam van 10.000 tot 
30.000 euro 

Artikel Gunning aan Bedrag in euro  

Stopzetting procedure software schutters 
ICG 

/ Geraamd bedrag:  

20.000,00 euro excl. btw 

Enige correct ingediende prijs:  

ong. 70.000,00 euro incl. btw 

 

10 Personeelsaangelegenheden 

10.1 Individuele personeelszaken 

Persoonsgebonden informatie (bescherming persoonlijke levenssfeer als uitzondering in het decreet 
openbaarheid van bestuur). 

 


