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RAAD VAN BESTUUR IOK 9 JANUARI 2026 

LIJST MET BEKNOPT OVERZICHT VAN BESLISSINGEN  

1 Goedkeuring verslag vorige vergadering 
(d.d. 19 december 2025)  

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd. 

2 Projectontwikkeling 

2.1 Vastlegging nieuwe verkoop- en erfpachtprijzen  

De raad van bestuur keurt de nieuwe verkoop- en erfpachtprijzen voor bovenvermelde bedrijvenzones 
vanaf heden goed.   

2.2 Toelatingen tot vervreemding 

De raad van bestuur neemt kennis van de toelatingen tot vervreemding vanaf 13 december 2024, 
conform de verleende delegatie en binnen de gestelde modaliteiten. 

2.3 Herenthout ‘Moerbroek’ – bijkomende aankoop OCMW Herentals 

De raad van bestuur gaat akkoord met de bijkomende aankoop van kavels 2.3 en 3.4. in eigendom 
van het OCMW Herentals, ten kadaster gekend onder Herenthout, sectie A, delen van perceel 527C 
voor het bedrag van 800 euro en dat deze aankoop noodzakelijk is ter verwezenlijking van het 
maatschappelijk doel van IOK en dat bijgevolg vrijstelling van registratierechten gevraagd wordt voor 
de betrokken kadastrale percelen. 

2.4 Geel ‘De Heze’ – Lammerdries 8 – behandeling intentie tot overdracht 
aan Aertssen Group en ArcelorMittal ESP – aanstelling raadsman 

De raad van bestuur beslist de heer Dirk Van Heuven aan te stellen als raadsman van IOK met 
mandaat om IOK te vertegenwoordigen en de nodige rechtsmiddelen aan te wenden. 

3 Klimaatteam – Campagne ‘Hier sijpelt het door’ 

De raad van bestuur beslist om de campagne ‘Hier sijpelt het door’ in de loop van 2026 binnen het 
forfaitair pakket van IMD te organiseren. 

4 Intergemeentelijke vaststelling van leegstand 

4.1 Beroep leegstand Herentals 

– VOL00928 - ontvankelijk, ongegrond 



 IOK  2 

4.2 Beroepen leegstand Olen 

– VOL00361 - ontvankelijk, ongegrond 

– VOL00366 - ontvankelijk, ongegrond 

– VOL00373 - ontvankelijk, gegrond 

– VOL00375 - ontvankelijk, gegrond 

– VOL00387 - ontvankelijk, gegrond 

– VOL00398 - ontvankelijk, ongegrond 

5 Slimme Regio Kempen 

5.1 Kostendelende dienstverlening Slimme Regio Kempen – aanwerving 
stafmedewerker Slimme Regio Kempen  

De raad van bestuur van IOK gaat akkoord om de aanwerving van 1 vte voor een stafmedewerker 
Slimme Regio Kempen op te starten.  

6 Personeelsaangelegenheden 

6.1 Collectieve personeelszaken 

6.1.1 Vacature deskundige leegstand en verwaarlozing 

De raad van bestuur beslist de vacature deskundige leegstand en verwaarlozing open te schrijven 
volgens onderstaande parameters 

Interne functietitel: deskundige leegstand en verwaarlozing 

Dienstverlening/site: wonen   

– Diploma:  

–  Bachelor of gelijkwaardig door ervaring  

– Aanbod:   

– Barema B2-B6 

– Tewerkstellingspercentage: 100% of 80%  

–  Onbepaalde duur 

– Selectieprocedure:   

– Schriftelijke proef  

–  Selectiegesprek 

–  Assessment  

6.1.2 Vacature stafmedewerker slimme regio Kempen 

De raad van bestuur beslist om de functie stafmedewerker slimme regio Kempen vacant te verklaren 
volgens onderstaande parameters.  

Interne functietitel: stafmedewerker slimme regio Kempen 

Dienstverlening/site: KDV Slimme regio Kempen 

– Diploma: 

–  Masterdiploma of gelijkwaardig door ervaring  

– Aanbod:   

–  Barema A1a-A3. 

–  Tewerkstellingspercentage: 100% of 80%  

–  Onbepaalde duur 
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– Selectieprocedure:   

–  Schriftelijke proef  

–  Selectiegesprek 

–  Assessment 

6.2 Individuele personeelszaken 

Persoonsgebonden informatie (bescherming persoonlijke levenssfeer als uitzondering in het decreet 
openbaarhei van bestuur).  


